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Om Stadsmissionens Skolstiftelse och Grillska-skolorna

Stadsmissionens Skolstiftelse ar Sveriges storsta idéburna huvudman for
gymnasieutbildningar. Verksamheten har sina rotter i Stockholms Stadsmissions langa
utbildningstradition, som stracker sig tillbaka till 1800-talet. Redan under organisationens
forsta ar bedrevs skolundervisning for barn i utsatthet, och utbildning har sedan dess
aterkommande varit en central del av Stadsmissionens arbete for att minska utanforskap och
skapa vagar vidare for manniskor.

Stiftelsen bildades ursprungligen for att bedriva folkhogskoleverksamhet, men &ndamalet
breddades senare till att omfatta utbildningsverksamhet i vidare mening. Ar 2003 startade
Stadsmissionen en egen gymnasieskola med inriktning mot vard och socialt arbete. Ett
avgorande steg togs 2013, nar Stadsmissionens Skolstiftelse tog 6ver sex gymnasieskolor fran
JB-skolorna.

Skolorna gar under namnet Grillska. Namnet anknyter till Grillska huset i Gamla stan i
Stockholm, och till en historia dar socialt ansvar, bildning och samhallsengagemang har haft en
tydlig plats. For Stadsmissionens Skolstiftelse uttrycker namnet bade kontinuitet och riktning:
skolorna ska vara forankrade i kunskap, medmansklighet och ansvar for samhallet.

Som idéburen huvudman bedriver Stadsmissionens Skolstiftelse verksamheten i stiftelseform
och som non-profit-verksamhet. Eventuella dverskott aterfors till utbildningen och anvands for
att starka skolornas kvalitet och langsiktiga utveckling. All verksamhet bedrivs icke-
konfessionellt och icke-politiskt.

| dag omfattar Grillska-skolorna sex gymnasieskolor och en anpassad gymnasieskola pa fem
orter, med totalt cirka 3 000 elever och omkring 350 medarbetare. | samverkan med lokala
Stadsmissioner, foretag, civilsamhallet och andra organisationer arbetar Stadsmissionens
Skolstiftelse for att stirka elevernas samhallsengagemang och demokratiska forhallningssatt.
Ambitionen ar att eleverna ska ges kunskap, erfarenheter och mojligheter att bidra till ett
manskligare samhalle.

Kvalitet, trygg larmiljo och social hallbarhet ar centrala delar av skolornas uppdrag. Arbetet
praglas av relationellt lararskap, elevhalsa, inkludering och ett medvetet fokus pé att varje elev
ska ges mojlighet att lyckas utifran sina forutsattningar. Eleverna moter ocksa dagliga
omvarldssamtal, vardeskapande ldrande och en engagemangsutbildning.

Stadsmissionens Skolstiftelse verkar lokalt, regionalt och nationellt genom
seminarieverksamhet, deltagande i forskningsprojekt och genom att skapa arenor for samtal
om svensk skola. Denna kvalitetsrapport tar sin utgdngspunkt i den enskilda skolans resultat,
erfarenheter och utvecklingsarbete under lasaret, men ska samtidigt forstas i ljuset av det
gemensamma uppdrag som foljer av att vara en del av Stadsmissionens Skolstiftelse. Varje
Grillska-skola verkar utifran sina lokala forutsattningar, behov och prioriteringar, och inom
ramen for en gemensam ambition att bedriva utbildning med hog kvalitet, stark elevhalsa,

tydligt utvecklingsfokus och reellt samhéallsengagemang.



Rektors reflektion om aret som har gatt

Lasaret 2025/2026 har varit ett starkt ar for Grillska Gymnasiet Vasteras. Skolan uppvisar
fortsatt mycket hog maluppfyllelse, samtidigt som arbetet med gemenskap,
samhallsengagemang, entreprendrskap och undervisningsutveckling har fordjupats.

Ett av arets tydligaste resultat ar den hoga examensgraden. Skolans samlade resultat visar att i
princip samtliga avgangselever fullféljer sin utbildning med gymnasieexamen. Detta ar ett
kvitto pa det langsiktiga arbete som bedrivs i undervisningen, inom elevhalsan och ggnom
mentorsstrukturerna. Resultatet visar ocksa betydelsen av skolans relationella kultur, dar
elever mots av hdga forvantningar, narvarande vuxna och ett tydligt stod i sin
kunskapsutveckling.

Under aret har samarbetet med Vasteras Stadsmission stérkts ytterligare. Genom elevprojekt,
volontarinsatser och gemensamma aktiviteter har skolans idéburna uppdrag blivit mer synligt i
vardagen. Detta har bidragit till att elever och medarbetare fatt en fordjupad forstaelse for
social hallbarhet, medmansklighet och de samhallsutmaningar som finns i skolans narmiljo.

Ett annat omrade déar skolan har haft stora framgangar ar Ung Foretagsamhet. Under lasaret
kvalificerade sig 17 elever till SM i Ung Foretagsamhet. Resultatet visar pa elevernas
kreativitet, drivkraft och formaga att omsatta kunskaper i praktisk handling. Det speglar ocksa
skolans arbete med undervisning som knyter samman kunskap, verkliga utmaningar och
framtida mojligheter.

Samtidigt visar arets analyser att skolan behover fortsatta utveckla undervisningen for att fler
elever ska na hogre betygssteg. Examensgraden ar mycket hog, men det genomsnittliga
betygsvardet har minskat nagot. Skolan behdver darfor fortsatta arbeta med studiero,
elevinflytande, narvaro, sprakutvecklande arbetsséatt och stod i de amnen déar resultaten ar
lagre, sarskilt matematik, moderna sprak och vissa naturvetenskapliga kurser.

Med arets resultat som grund gar skolan in i kommande ldsar med en tydlig ambition: att
bibehalla den hoga examensgraden, starka undervisningens kvalitet och fortsatta utveckla
elevernas delaktighet, ansvarstagande och samhallsengagemang.

Om Grillska Vasteras

Grillska Gymnasiet Vasteras ar en idéburen, icke-politisk och icke-konfessionell
gymnasieskola som drivs av Stadsmissionens Skolstiftelse. Skolan ar en av Skolstiftelsens
storsta gymnasieskolor och hade 609 elever under lasaret 2025/2026. Verksamheten
kombinerar hoga kunskapsambitioner med ett starkt fokus pa gemenskap, entreprenorskap
och samhallsengagemang.

Skolan har under flera ar byggt upp ett gott rykte i Vasteras och &r ett attraktivt gymnasieval for
manga elever. Det stora intresset for skolans utbildningar visar att Grillska Gymnasiet Vasteras
uppfattas som en skola med engagerade larare, trygg studiemiljo och goda mojligheter for
elever att lyckas.



Grillska Vasteras erbjuder bade hogskoleforberedande program och yrkesprogram samt
introduktionsprogram. Ekonomiprogrammet och Teknikprogrammet ar skolans storsta
program. Skolan erbjuder aven Samhallsvetenskapsprogrammet med inriktningarna
beteendevetenskap samt medier, journalistik och kommunikation, El- och energiprogrammet
med inriktning dator- och kommunikationsteknik samt introduktionsprogrammet
Sprakintroduktion.

Entreprendrskap, omvarldsfragor och samhallsengagemang ar tydliga delar av skolans profil.
Skolan ar certifierad FN-skola och arbetar med demokrati, manskliga rattigheter, hallbar
utveckling och internationella perspektiv. Genom samarbetet med Vasteras Stadsmission far
eleverna ocksd mojlighet att omsatta skolans vardegrund i praktisk handling.

Utover undervisningen lagger skolan stor vikt vid traditioner och gemenskap. Aktivitetsdagar,
Grillskagalan, studentaktiviteter och andra gemensamma arrangemang bidrar till
sammanhallning, trivsel och stolthet dver att vara elev vid Grillska Gymnasiet Vasteras.

Organisation

Grillska Gymnasiet Vasteras ar organiserad for att skapa goda forutsattningar for elevernas
larande, trygghet och utveckling. Verksamheten leds av en rektor tillsammans med tre
bitrddande rektorer. Skolledningen arbetar nara arbetslag, elevhalsa och 6vriga stodfunktioner
for att folja upp undervisning, resultat, narvaro och elevernas studiesituation.

Ett viktigt kdnnetecken for organisationen ar de nara relationerna mellan elever och personal.
Elevhalsans arbete ar integrerat i skolans pedagogiska utvecklingsarbete, och samarbetet
mellan larare, mentorer, elevhalsa och skolledning ar centralt for att tidigt identifiera behov och
sattain relevantainsatser.

Larares behorighet och antal elever per larare

Under lasaret har skolan haft 33,5 larartjanster. Av lararna har 89 procent lararlegitimation. Tva
larare genomfor legitimationsgrundande utbildning och berdknas vara fardiga under hosten
2026. Darutover finns yrkeslarare och instruktor kopplade till skolans yrkesutbildning.

Skolan har en stabil personalsituation med hég kompetens och god kontinuitet i
undervisningen. Relationstalet 18,1 elever per larare ger goda mojligheter till nara uppfoljning,
relationsskapande arbete och individanpassat stod. Framat behover skolan fortsatta arbetet
med kompetensforsorjning och starka andelen larare som undervisar i de kurser dar de har
formell behorighet.

Elevhalsans och studie- och yrkesvagledningens professioner och nyckeltal

Elevhalsan bestar av flera professioner som tillsammans arbetar framjande, férebyggande och
atgardande. Elevhalsan leds av en bitradande rektor med specialpedagogisk kompetens, vilket
skapar goda forutsattningar for att integrera elevhalsans perspektiv i skolans pedagogiska
utvecklingsarbete.



Profession ‘ Omfattning 25/26

Kurator 100 %

Skolskoterska 100 %

Studie- och yrkesvéagledare 100 %

Speciallérare 100 %

Socialpedagog 100 %

Speciallarare under utbildning 50 %

Skollékare och skolpsykolog E:i?’/lob:;lfizts?;r:z:a rande

Elevhalsan arbetar nara arbetslagen och skolledningen med fokus pa narvaro, maluppfyllelse,
trygghet, sarskilt stod och tidiga insatser. Arbetet kdnnetecknas av lag troskel for kontakt och
en ambition att identifiera stodbehov tidigt.

Skolledning

Skolans ledningsorganisation bestar av en rektor och tre bitrddande rektorer. Ledningen har ett
gemensamt ansvar for skolans kvalitetsarbete, personalledning, elevhalsoarbete och
verksamhetsutveckling.

Den utbyggda ledningsorganisationen ger goda mojligheter till narvaro i verksamheten, stod till
arbetslagen och systematisk uppfdljning av elevernas kunskapsutveckling, trygghet och
narvaro.

Antal elever pa skolans program

Ekonomiprogrammet och Teknikprogrammet ar skolans storsta utbildningar och svarar
tillsammans for mer an halften av skolans elevunderlag. Samhallsvetenskapsprogrammets
inriktningar utgor tillsammans en betydande del av verksamheten och bidrar till skolans profil
inom samhallsengagemang, ledarskap och kommunikation. El- och energiprogrammet har
fortsatt att utvecklas positivt och &r en etablerad utbildning med koppling till bade arbetsliv och
vidare studier.

Program Antal elever

El- och energiprogrammet 83
Ekonomiprogrammet 190
Introduktionsprogram 21
Samhallsvetenskapsprogrammet, beteende 93
Sambhallsvetenskapsprogrammet, medier 83
Teknikprogrammet 139
Totalt 609




Tillsyner och granskningar

Skolan har genomgatt ett flertal granskningar fran Skolinspektionen med goda resultat under de
senaste tio aren. Den senaste regelbundna kvalitetsgranskningen genomfordes 2023 och
resulterade i ett mycket gott resultat. Skolan bedémdes uppfylla kvalitetskriterierna i hog
utstrackning inom omradena rektors ledarskap, undervisning samt trygghet och studiero.

Metodik for systematiskt kvalitetsarbete och faktabaserad
skolutveckling

Det systematiska kvalitetsarbetet inom Stadsmissionens Skolstiftelse utgar fran en
kontinuerlig och strukturerad process dar verksamheternas resultat foljs upp, analyseras,
varderas och omsatts i prioriterade utvecklingsinsatser.

SYSTEMATISKT KVALITETSARBETE

En kontinuerlig process for utveckling och larande

Planering av daglig

o verksamhet och utveckling j.—
Sditta mal, Identifiera behov, S
planera insatser och resurser.

Planering eller justering Aktiviteter
av tidigare planering — ~i s :«1:: W Qe
Ta beslut och justera mal, eh (’NN"MQ; P atos (B
aktiviteter och arbetssitt Z- [5=N i den dagliga verksamheten
£ (oo oof A
I . |oo|[]oo] & l
Elevernas lirande
Reflektioner och och utveckling Uppféljning och
diskussioner ®O ifokus utvirdering
Dela och diskutera resultat, | /& O Samla in och sammanstilia
insikter och erfarenheter. data och underlag.
o Analys D
Anaiysera resuitat och identifiera “V
styrkor, utmaningar och ménstar
( g A

ARBETSORGANISATION /\ UTVECKLINGSORGANISATION .
Det dagliga arbetet med eleverna 88% *r —> Strategiskt utvecklingsarbete. * O K
Genomforande, uppfoliing och lérande \_/ Analys, larande och beslut som driver =

undervisning och elevniira aktiviteter. verksamhetens utveckling framat

Arbetet omfattar saval elevernas larande som trygghet, trivsel, studiero, narvaro, elevhalsa,
stodinsatser, inflytande, omvarldskontakter, medarbetarperspektiv och skolornas
utvecklingsprocesser. Kvalitetsarbetet tar darmed sin utgangspunkt i utbildningens hela
uppdrag och syftar till att skapa en samlad forstaelse for hur verksamheterna fungerar, vilka
resultat som uppnas och vilka faktorer som paverkar utvecklingen. Likasa foljs
verksamheternas arbete enligt styrdokument och stiftelsegemensamma standards upp.

En central utgdngspunkt i Stadsmissionens Skolstiftelses kvalitetsarbete ar att resultat inte
enbart ska redovisas eller konstateras, utan forstas och bedomas i sitt sammanhang. Det
innebar att analysen av exempelvis examensgrad, narvaro, elevenkat eller korrelation vid
nationella prov behover kopplas till bakomliggande orsaker, organisatoriska forutsattningar,
elevgruppernas sammansattning, undervisningens kvalitet samt de insatser som genomforts



under aret. P4 sa satt blir kvalitetsarbetet inte enbart en beskrivning av nulaget, utan ett verktyg
for larande, prioritering och styrning.

Arbetet bedrivs kontinuerligt pa flera nivaer inom organisationen och den regelbundna
uppfoljningen bidrar till att kvalitetsarbetet inte blir en aktivitet vid sidan av det dagliga arbetet.

Kvalitetsarbetet inom Stadsmissionens Skolstiftelse praglas ockséa av en ambition att férena
ett resultatfokus med ett professionellt reflekterande forhallningssatt. | analysarbetet ryms
darfor bade kvantitativa underlag, sdsom statistik och enkatresultat, och kvalitativa underlag,
sasom professionella bedomningar, erfarenheter fran undervisningen, dialoger i arbetslag och
amneslag samt iakttagelser fran elevhalsans arbete. Det gor det mojligt att upptacka monster
som inte alltid framgar av siffror enbart, till exempel skillnader mellan skolor, program,
elevgrupper och olika delar av organisationen. Det allra viktigaste kvalitetsarbetet utgors av
varje larares reflektion i den dagliga verksamheten.

En viktig del i Stadsmissionens Skolstiftelses modell ar ocksa kopplingen mellan
kvalitetsarbete och verksamhetsutveckling. De slutsatser som dras i uppfoljningen fors vidare
ini verksamhetsplanering, resursfordelning och prioriteringar infor kommande lasar.
Darigenom skapas en tydlig lLank mellan analys och handling.
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Arliga interna granskningar

Som en del av Stadsmissionens Skolstiftelses systematiska kvalitetsarbete genomfor
huvudmannen arligen interna granskningar av samtliga skolor. Syftet med granskningarna ar att
sakerstalla att verksamheten bedrivs i enlighet med gallande nationella styrdokument och
huvudmannens gemensamma riktlinjer. De interna granskningarna utgor darmed ett viktigt
verktyg for att folja upp regelefterlevnad, identifiera riskomraden och skapa underlag for
fortsatt utveckling.



Varje ar riktas sarskilt fokus mot nagra utvalda omraden for sarskild uppfoljning och utveckling.
Arbetet kan da besta av saval dokumentgranskning, intervjuer och lektionsbesok.

De interna granskningarna ger vardefull information om goda exempel for spridning mellan
skolorna likval som information om var insatser behovs.

Beskrivning av skolans systematiska kvalitetsarbete

Grillska Gymnasiet Vasteras bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete som utgar fran skolans
verksamhetsplan, identifierade utvecklingsomraden och huvudmannens évergripande mal.
Syftet ar att sdkerstalla en kontinuerlig utveckling av undervisning, elevhalsa och
verksamhetens kvalitet genom uppfoljning, analys och riktade utvecklingsinsatser.

Verksamhetsplanen utgér grunden for skolans utvecklingsarbete. For varje prioriterat mal
planeras aktiviteter, kompetensutvecklingsinsatser och uppfoljningar i ett gemensamt arshjul.
Arshijulet tydliggér nér olika analyser, utvarderingar och utvecklingsinsatser ska genomforas
under laséret.

Forstelararnas uppdrag ar nara kopplat till verksamhetsplanens prioriterade mal. Genom att
leda utvecklingsarbete, stddja kollegialt larande och bidra med undervisningsnara
utvecklingsinsatser ska kvalitetsarbetet fa genomslag i klassrummet och bidra till elevernas
larande.

Kursutvarderingar genomfors vid tva tillfallen under lasaret och analyseras av ldrare och
skolledning. Resultaten anvands som grund for lararnas pedagogiska utvecklingsarbete och
for skolans gemensamma prioriteringar. Kvalitetsarbetet omfattar aven sarskilda planer for
narvaro och elevhalsa, vilket ger struktur for tidig upptackt, uppfoljning och samordnade
stodinsatser.

Skolans systematik bedoms vara en viktig forklaring till den h6ga examensgraden, de goda
trygghetsresultaten och den starka utvecklingskulturen. Framat behdver arbetet fortsatta
fordjupas i de delar som ror undervisningens kvalitet, betygsvarden, studiero och elevernas
upplevelse av delaktighet.

Kunskapsresultat

Grillska Gymnasiet Vasteras uppvisar dven under ldsaret 2025/2026 mycket starka
kunskapsresultat. Examensgraden ligger pa 97 procent, vilket innebar att nastan samtliga
elever som avslutat sina gymnasiestudier lAmnar skolan med examen.

Samtidigt visar arets resultat att det genomsnittliga betygsvardet har minskat nagot jamfort
med foregaende ar. Skolan lyckas alltsa i mycket hog grad fa eleverna till examen, men behover
fortsatta utveckla undervisningen sé att fler elever ges forutsattningar att na de hogre
betygsstegen.



Resultaten visar séarskilt stark examensgrad pa El- och energiprogrammet och
Teknikprogrammet, dar samtliga avgangselever nar examen. Skillnaderna mellan flickor och
pojkar ar sma pa skolniva. Pa programniva forekommer variationer, men dessa ska tolkas med
forsiktighet eftersom elevgruppernaii flera fall &r mindre.

Program Examensgrad 2025/2026

Ekonomiprogrammet 96,4 %
El- och energiprogrammet 100 %
Sambhallsvetenskapsprogrammet 97,4 %
Teknikprogrammet 100 %
Skolan totalt 97 %

Den hoga examensgraden beddms vara ett resultat av ett langsiktigt arbete med
undervisningskvalitet, relationsskapande arbete, elevhalsa och systematisk uppféljning av
elevernas kunskapsutveckling. Det nara samarbetet mellan larare, mentorer, elevhalsa och
skolledning skapar goda forutsattningar att tidigt identifiera elever som behdéver stéd och att
sétta in relevanta atgarder.

Kurser med starka resultat

De kurser som har hogst resultat aterfinns framst i fordjupningskurser och profileringskurser
dar eleverna ofta har ett uttalat intresse for amnesomradet. Resultaten ar sarskilt starka inom
entreprendrskap, kommunikation, pedagogik, ledarskap och specialiserade idrotts- och
tréningskurser.

Kurs Medelbetyg

Moderna sprak spanska, fortsattning niva 2 17,5
Entreprendrskap och foretagande 17,0
Kommunikation 17,0
Pedagogik niva 1 17,0
Ledarskap och organisation 16,4
Idrott och hélsa 2, specialisering 16,1
Traningslara 1 16,1
Idrott och hélsa 1, specialisering 15,9

Resultaten indikerar att eleverna nar sarskilt goda resultat i kurser dar undervisningen praglas
av tydlig koppling till framtida studier, arbetsliv och personligt engagemang. De goda resultaten
visar ocksa betydelsen av varierade undervisningsformer dar eleverna far omsatta kunskaper i
praktiska sammanhang och utveckla formagor som kommunikation, samarbete och ledarskap.



Arets framgangar inom Ung Foretagsamhet starker bilden av att eleverna lyckas vél nar
undervisningen kombinerar tydliga krav, verklighetsanknytning och méjlighet till eget
ansvarstagande.

Kurser med svaga resultat

De lagsta resultaten aterfinns huvudsakligen inom matematik, moderna sprak och
naturvetenskapliga amnen.

Kurs Medelbetyg

Matematik 2a 5,6
Moderna sprak 2 franska 6,3
Matematik 3b 8,0
Moderna sprék tyska, nyborjare niva 1 8,2
Fysik 1a 8,3
Naturkunskap 1a1 8,3
Fysik 2 8,5
Moderna sprék 1 spanska 8,6

Matematik &r fortsatt ett prioriterat utvecklingsomrade. Resultaten visar att skolan behéver
fortsatta utveckla undervisningens struktur, elevernas studieteknik, repetitionsarbete och den
tidiga uppfoljningen av elever som riskerar att inte nd malen.

| moderna sprak och naturvetenskapliga @mnen behover skolan fortsatta analysera hur
undervisningen kan stddja elevernas progression over tid. Fokus behover ligga pa att tidigt
identifiera kunskapsluckor, starka elevernas arbetsvanor och utveckla stédinsatser som ar
nara kopplade till undervisningen.

Resultat per program

Program ‘ 24/25 25/26 Forandring ‘

Ekonomiprogrammet 14,3 14,0 -0,3
El- och energiprogrammet 12,6 11,9 -0,7
Samhallsvetenskapsprogrammet 13,6 13,5 -0,1
Teknikprogrammet 13,0 12,8 -0,2
Skolan totalt 14,6 13,8 -0,8

Skolans genomsnittliga betygsvarde har minskat fran 14,6 till 13,8. Samtliga program visar en
mindre nedgang jamfort med foregdende ar. Ekonomiprogrammet uppvisar fortsatt skolans
starkaste betygsresultat, medan El- och energiprogrammet visar den storsta minskningen.
Detta behdver foljas upp inom ramen for skolans fortsatta resultatanalys och
undervisningsutveckling.



Nationella prov

Resultaten pa nationella prov visar generellt en hog grad av 6verensstammelse mellan
provbetyg och kurshetyg, sarskilt i matematik och engelska. Detta starker bilden aveni
huvudsak likvardig och rattssaker betygssattning. Samtidigt finns &mnen dar relationen mellan
provbetyg och kursbetyg behdver analyseras vidare, framfor allt svenska 3 och svenska som

andrasprak 3.

Kurs ::;I:ril‘::::getyg Hogre kursbetyg = Lagre kursbetyg
Engelska 6 90,1 % 8,3% 1,6 %
Matematik 2b 84,7 % 15,3 % 0,0 %
Matematik 3b 85,4 % 14,6 % 0,0 %
Matematik 3c 95,7 % 4,3 % 0,0 %

Svenska 3 54,5 % 22,7 % 22,7 %

Svenska som andrasprak 3 57,5% 26,1 % 16,4 %

| samtliga matematikkurser ligger samstammigheten mellan 84,7 och 95,7 procent, vilket
indikerar att bedomning och betygssattning i hog grad éverensstammer med resultaten pa de
nationella proven. Aven Engelska 6 uppvisar mycket hdg dverensstimmelse.

| svenska 3 och svenska som andrasprak 3 finns storre variationer mellan provbetyg och
kursbetyg. Detta behover foljas upp genom fortsatt &mnessamverkan och sambeddmning,
samtidigt som det ar viktigt att understryka att nationella prov ar ett viktigt men inte ensamt
underlag for kursbetyg. Lararen gor en samlad bedomning utifran elevernas prestationer dver
tid och flera olika kunskapsunderlag.

Elevers larande och pedagogisk utveckling

Analysen av arets resultat visar att elevernas larande paverkas av flera samverkande faktorer.
Narvaro, motivation, studieteknik och spraklig formaga framtrader som sarskilt viktiga for
elevernas mojligheter att nd malen.

Skolans erfarenheter visar att elever som utvecklar goda studievanor tidigt under
gymnasietiden ocksa i hogre grad nar goda studieresultat och examen. Sambandet mellan
narvaro och maluppfyllelse &r fortsatt starkt, och elever med hog franvaro ar
overrepresenterade bland de elever som riskerar att inte na utbildningens mal.

Under lasaret har den pedagogiska utvecklingen fokuserat pa relationellt ledarskap,
larandedesign, sprakutvecklande arbetssatt, tydliga strukturer och 6kad elevaktivitet. Tva
forstelarare har lett kompetensutveckling for undervisande personal med fokus pa vad som
sker i klassrummet och hur undervisningen kan starka elevernas larande.

Sprakutvecklande arbetssatt har fortsatt vara en viktig del av undervisningen. Genom att
synliggora amnessprak, arbeta med begreppsforstaelse och utveckla elevernas las- och



skrivformaga skapas béttre forutsattningar for larande i alla @mnen. Teknikprogrammet har
genomfort ett lasprojekt med gott resultat inom ramen for detta arbete.

Skolan har ocksa fortsatt utveckla entreprendriellt och verklighetsbaserat larande. Samarbeten
med naringsliv, organisationer och Vasteras Stadsmission har bidragit till att skapa
sammanhang dar elevernas kunskaper far ett tydligt syfte och en verklig mottagare.
Erfarenheten visar att denna typ av undervisning starker motivation, ansvarstagande och
maluppfyllelse.

Anvandningen av digitala verktyg och Al-tjanster forandrar elevernas arbetssatt. Skolan ser
stora mojligheter i tekniken, men ocksa ett behov av att utveckla elevernas forstaelse for hur
verktygen kan anvandas for larande, analys och skapande snarare an som genvagar. Detta
kommer att vara ett fortsatt utvecklingsomrade.

Trygghet, studiero och vardegrund

Eleverna upplever en hog grad av trygghet pa Grillska Gymnasiet Vasteras. Skolans egna
trygghetsresultat uppgar till 4,43 pa en femgradig skala, och samtliga program ligger pa en hog
niva. Skillnaderna mellan programmen &r relativt sma.

Grupp/program Resultat

Flickor 4,52
Pojkar 4,39
El- och energiprogrammet 4,44
Ekonomiprogrammet 4,46
Samhallsvetenskapsprogrammet, beteende 4,57
Samhallsvetenskapsprogrammet, medier 4,31
Teknikprogrammet 4,35
Skolan totalt 4,43

Resultaten bekraftar bilden av en skola dar relationer, tillganglig elevhalsa och ett aktivt arbete
med trygghet och trivsel bidrar till en positiv och inkluderande skolmiljé. Flickor skattar
tryggheten nagot hogre an pojkar, men skillnaden ar begransad.

Under lasaret har endast ett fatal krankningsarenden hanterats. Samtliga drenden har utretts
och foljts upp enligt skolans rutiner. Skolenkaten visar samtidigt att elevernas fortroende for
skolans arbete med att forebygga krankningar ligger lagre an trygghetsresultaten. Skolan
behdver darfor fortsatta synliggora det forebyggande arbetet och sakerstalla att eleverna
kanner till hur skolan agerar vid krankningar eller konflikter.

Som certifierad FN-skola arbetar Grillska Vasteras systematiskt med demokrati, manskliga
rattigheter och hallbar utveckling. Under aret uppmarksammades FN-dagen genom aktiviteter
for hela skolan, och samhallskunskapslararna har arbetat med FN-material i undervisningen.



Studiero &r ett fortsatt utvecklingsomrade. Skolan kommer att fortsatta utveckla gemensamma
forhallningssétt, ordningsregler, mentorstid och lektionsstrukturer for att stérka elevernas
arbetsro, delaktighet och ansvarstagande.

Sambhallsengagemang och samverkan

Sambhallsengagemang ar en central del av Grillska Gymnasiet Vasteras profil. Arbetet utgar
fran Stadsmissionens vardegrund, skolans entreprendriella arbetsséatt och uppdraget som
certifierad FN-skola.

Under lasaret har skolan vidareutvecklat arbetet med omvarldssamtal som en del av
undervisningen och skolans demokratiuppdrag. Omvarldssamtalen ger eleverna mojlighet att
mota aktuella samhallsfragor, utveckla omvarldskunskap, starka sitt kritiska tankande och
forsta hur olika @mnen hanger samman med samhallsutvecklingen.

Skolan har dven arbetat med Stadsmissionens engagemangsutbildning inom ramen for
mentorstiden. Flertalet klasser har genomfort delar av utbildningen. Ett utvecklingsomrade
infor kommande asar ar att sakerstalla ett mer likvardigt genomforande for samtliga elever.

Samarbetet med Vasteras Stadsmission har fordjupats under aret. Elever i arskurs 2 har
deltagit i volontarinsatser inom Stadsmissionens verksamheter, och elever inom
medieutbildningar har samarbetat med Stadsmissionens second hand-verksamhet i flera
kurser. Samtliga medarbetare har dessutom genomfort volontarinsatser vid Matcentralen,
vilket starkt kopplingen mellan skolans vardegrund och det praktiska arbetet i verksamheten.

Som FN-skola har skolan arbetat med demokrati, manskliga rattigheter och globala mal. Under
aret har ett arbete inletts for att etablera en elevforening med fokus pa FN-fragor och
samhallsengagemang. Det planerade FN-rollspelet genomfordes inte i den omfattning som
avsags och behover darfor planeras och forankras tidigare infor kommande lasar.

Skolans samverkan med branscher och arbetsliv ar sarskilt viktig pa EL- och energiprogrammet.
Genom APL, studiebesok, gastforelasningar och kontakter med foretag far eleverna mojlighet
att utveckla yrkeskunskaper, yrkesidentitet och forstaelse for arbetsmarknadens krav.
Samarbeten med exempelvis Westermo och Cisco Academy bidrar till att utbildningen halls
aktuell och relevant.

Traditioner och aktiviteter

Traditioner och gemensamma aktiviteter ar en viktig del av skolans arbete med att skapa
gemenskap, trivsel och en stark skolidentitet. Under ldséaret har flera aktiviteter genomforts
med syfte att starka sammanhallningen mellan elever och bidra till 6kad delaktighet.

En av arets hojdpunkter var Grillskagalan, dar elevernas prestationer, engagemang och
utveckling uppmarksammades. Galan ar en uppskattad tradition som bidrar till att starka
gemenskapen pa skolan och synliggora elevernas framgangar bade i och utanfor klassrummet.

Skolan har dven genomfort aktivitetsdagar med fokus pa gemenskap, rorelse och valmaende.
Studentaktiviteter och studentfirande markerar avslutningen pa elevernas gymnasietid och ar



en viktig del av skolans kultur. Skolan beddmer att traditioner och gemensamma aktiviteter
bidrar till 6kad trivsel, starkt samhdrighet och en positiv skolkultur.

Elevhalsans och studie- och yrkesvagledningens arbete

Elevhalsan har under lasaret arbetat framjande, forebyggande och atgardande for att skapa
goda forutsattningar for elevernas larande, halsa och valbefinnande. Arbetet har bedrivits i nara
samverkan mellan elevhalsans professioner, mentorer, undervisande larare och skolledning.

Elevhalsan bestéar av kurator, skolskoterska, studie- och yrkesvagledare, speciallarare och
socialpedagog. Darutover har en specialldrare under utbildning arbetat motsvarande 50
procent. Organisationen mojliggor ett nara samarbete mellan elevhalsa, mentorer,
undervisande larare och skolledning.

Under aret har elevhalsan genomfort riktade insatser kopplade till narvaro, psykisk halsa,
studieteknik och 6vergangar mellan olika skolformer. Bland annat har en halsovecka
genomforts for hela skolan med foreldasningar, workshops och aktiviteter kopplade till fysisk
och psykisk halsa. For elever i arskurs 1 genomfordes dven en foreldsning i samarbete med
Trygga Barn med fokus pa relationer, trygghet och psykiskt valbefinnande.

Narvaro ar fortsatt en av de faktorer som har storst betydelse for elevernas maluppfyllelse.
Skolan arbetar darfor systematiskt med att folja upp franvaro och identifiera elever som
riskerar att utveckla problematisk skolfranvaro. Mentorer, elevhalsa och vardnadshavare
samverkar kring elever dar franvaron okar.

Studie- och yrkesvagledningen har under aret varit en integrerad del av skolans arbete med
elevernas framtida studie- och yrkesval. Genom individuella vagledningssamtal,
informationstillfallen, klassbesdk, SACO-massan och samverkan med undervisningen har
eleverna fatt stod att fatta valgrundade beslut infor vidare studier eller arbetsliv.

Skolans beddomning ar att elevhalsans hoga tillganglighet, tidiga insatser och nadra samverkan
med undervisningen ar viktiga forklaringar till skolans h6ga examensgrad. Det fortsatta
utvecklingsarbetet behover fokusera pa narvaro, forebyggande elevhalsoarbete och fortsatt
samverkan mellan elevhalsa, mentorer och undervisande larare.

Elevforandringar och studieavbrott

Skolans samlade resultat visar en mycket hog genomstromning och en hog andel elever som
fullfoljer sin utbildning med gymnasieexamen. Detta tyder pa att skolans arbete med
mentorskap, narvarouppfoljning, elevhalsa och tidiga stodinsatser bidrar till att elever i hog
grad stannar kvar och slutfor sina studier.

Sprakintroduktionen har under laséaret bestatt av cirka 15 elever, samtliga fran Ukraina men
med olika utbildningsbakgrunder, studievana och individuella forutsattningar. Verksamhetens
framsta mal ar att utveckla elevernas kunskaper i svenska spraket och skapa forutsattningar
for vidare studier. Under lasaret har en elev efter tre ar pa sprakintroduktion uppnatt
gymnasieexamen.



Flera elever studerar parallellt mot det ukrainska utbildningssystemet. For vissa elever innebar
detta att vagen vidare ser annorlunda ut an 6vergang till nationellt program. Skolans arbete
behdver darfor fortsatt praglas av flexibilitet, individuella ldsningar och tydlig studie- och
yrkesvagledning.

Programutveckling

Under lasaret har samtliga program genomfort ett omfattande arbete med programutveckling
infor Gy25 och skolans fortsatta utvecklingsarbete. Gemensamt for programmen ar
ambitionen att skapa tydligare progression, 6kad elevmotivation och starkare koppling mellan
utbildning och omvarld.

Program Genomfort under aret ‘ Fortsatt utveckling ‘

Fordjupad samverkan med foretag,
organisationer och tidigare elever samt tydligare
progression i ansvarstagande och
studieutveckling.

Starkt arbete med entreprendrskap, Ung
Ekonomiprogrammet Féretagsamhet, foretagande och koppling till
arbetsliv.

Utvecklat arbete med vetenskapligt tdnkande,
kallkritik, analysformaga, personlig utveckling
och ledarskap.

Samhallsvetenskapsprogrammet,
beteende

Fortsatt utveckling av@mnesdvergripande projekt
och koppling mellan individ, grupp och samhalle.

. Vidareutvecklat profil med fokus pa mediernas N ) .
Samhallsvetenskapsprogrammet, o X Starka attraktionskraften genom spetsinslag,
roll, kommunikation och demokratiskt

medier deltagande. externa uppdrag och fordjupade samarbeten.

Utvecklat forskningsanknytning, vetenskaplig
profil, programmering och verklighetsnara
teknikprojekt. Certifiering som partnerskola inom
Unga Forskare.

Fortsatt samverkan med Unga Forskare,
hogskolor och teknikforetag samt starkt
progression i vetenskaplig metod.

Teknikprogrammet

Starkt koppling mellan utbildning, arbetslivoch Fordjupad branschsamverkan, certifieringar,
El- och energiprogrammet teknisk utveckling inom IT- och sjalvledarskap och arbete for att attrahera fler
kommunikationsomradet. kvinnliga sokande.

Programutvecklingsarbetet ligger vali linje med skolans vision om att kombinera
kunskapsutveckling med samhéallsengagemang och forberedelse for vidare studier, arbetsliv
och aktivt deltagande i samhallet.

Elevdelaktighet

Elevinflytande &r en viktig del av Grillska Gymnasiet Vasteras arbete for att skapa engagemang,
ansvarstagande och delaktighet i utbildningen. Under lasaret har skolan deltagit i ett
utvecklingsprojekt tillsammans med Elevkaren med syfte att starka samarbetet mellan
skolledning, personal och elevkarsverksamheten.

Ett viktigt inslag ar arbetet med skolambassadorer. Ett stort antal elever har under aret
representerat skolan vid gymnasiemassor, 6ppna hus och andra externa aktiviteter. Genom
uppdraget far eleverna mojlighet att utveckla ledarskap, kommunikationsformaga och
ansvarstagande samtidigt som de bidrar till att presentera skolan for blivande elever och
vardnadshavare.

Under aret har arbetet med en elevforening inom ramen for FN-skola pabdrjats. Féreningen ska
skapa ytterligare mojligheter for elever att engagera sig i fragor som rér demokrati, manskliga



rattigheter och hallbar utveckling. Skolan genomfor ocksa matrad dar elever kan framféra
synpunkter pa skolmaltiderna och bidra med forslag till forbattringar.

Skolenkaten visar att elevernas upplevelse av inflytande varierar mellan olika grupper och att
elevinflytande fortsatt ar ett utvecklingsomrade. Skolan behover darfor fortsatta synliggora de
forum dar elever faktiskt kan paverka och skapa fler strukturer dar elevernas idéer leder till
konkreta forandringar.

Sammanfattande slutsatser och prioriteringar

Lasaret 2025/2026 praglas av flera starka resultat. Skolan uppnar en examensgrad pa cirka 97
procent, vilket visar att arbetet med mentorskap, elevhalsa, narvarouppfoljning och tidiga
stédinsatser ger effekt och att eleverna i mycket hog grad ges forutsattningar att fullfolja sin
utbildning.

Samtidigt visar analysen att det genomsnittliga betygsvardet har minskat nagot jamfort med
foregaende ar. Skolan lyckas fa fler elever att na examen, men behodver samtidigt starka
undervisningen sa att fler elever nar hogre betygssteg. Matematik, moderna sprak och vissa
naturvetenskapliga @mnen &r sarskilt viktiga utvecklingsomraden.

Skolenkaten visar att eleverna fortsatt upplever hog trygghet och gott bemdtande. Samtidigt
behdver studiero, elevinflytande och elevernas upplevelse av information och delaktighet
starkas. Dessa omraden har betydelse bade for elevernas larande och for skolans fortsatta
utveckling.

Skolans utvecklingsarbete infor kommande lasar kommer sarskilt att fokusera pa att starka
elevinflytande och delaktighet, studiero och gemensamma forvantningar, FN-skola och
samhallsengagemang, samverkan och kollegialt larande samt att bibehalla hog maluppfyllelse
genom ett fortsatt starkt forebyggande elevhalsoarbete.

Prioriteringar infor kommande lasar

e Starka elevinflytande och synliggora hur elevernas synpunkter leder till konkret
utveckling.

e Utveckla arbetet med studiero, ordningsregler, mentorskap och gemensamma
lektionsstrukturer.

e Vidareutveckla FN-skola, elevforening, samhallsengagemang och samarbetet med
Vasteras Stadsmission.

e Fordjupa det kollegiala larandet och starka gemensamma analyser av undervisning och
resultat.

e Bibehalla den hoga examensgraden samtidigt som fler elever ges forutsattningar att na
hogre betygssteg.

e Stéarka det forebyggande elevhalsoarbetet med fokus pa narvaro, psykisk halsa och
studieférmaga.
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